
 

 
Die Stadtbildpflege Kaiserslautern ist ein organisatorisch und wirtschaftlich unabhängiger Eigenbetrieb der 

Stadt Kaiserslautern. Mit etwa 330 engagierten Mitarbeitenden übernehmen wir die Aufgaben der 

Abfallwirtschaft und Straßenreinigung sowie kommunale Dienstleistungen im Bereich Grünpflege und 

Straßenunterhaltung. Durch unsere Arbeit sorgen wir für eine saubere, gepflegte und attraktive Stadt. 

 

Wir suchen für unsere Abteilung Tiefbau, Gebäudemanagement und Bau für die Gebäude- und 

Betriebstechnik zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und unbefristet eine oder einen 

 

 

Elektromeisterin oder Elektromeister (w/m/d) 
/ Elektrotechnikerin oder Elektrotechniker (w/m/d) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Vorteile 
 

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in 
der Daseinsvorsorge sowie 30 Tage 
Urlaub 

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in 
einem offenen und freundlichen Team 

• Betriebliche Zusatzversorgung zur 
Alterssicherung im Tarifbereich  

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
mit zahlreichen Angeboten 

• Eine attraktive Vergütung nach 
Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA bei 
vorliegender Qualifikation bzw. 
Beendigung der Weiterbildung und eine 
Jahressonderzahlung im November 

 

Das bringen Sie mit 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als 
Elektromeister*in oder 
Elektrotechniker*in 

• Bereitschaft zur Qualifikation als 
verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) 

• Bereitschaft zur Weiterbildung für das 
Bedienen und Betreiben von Anlagen 
über 1 bis 36 kV 

• Führerschein der Klasse B 

• Sicherer Umgang der MS Office-
Anwendungen Word und Excel 



 
 
 
 
Wir leben Vielfalt: 
 
Die Stadtbildpflege Kaiserslautern setzt sich entschieden für Vielfalt und berufliche Gleichstellung ein. 
Wir begrüßen Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von ethnischer und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung oder Identität. 
Schwerbehinderte und diesen gleichgestellten Personen werden bei entsprechender Qualifikation 
und Eignung bevorzugt eingestellt.  

 
 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Bewerben Sie sich und senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse) mit der Kennziffer 25.70.000.011 bis spätestens 08.06.2025 an 

bewerbung@stadtbildpflege-kl.de . 

Bewerbungen von Teilzeitkräften sind willkommen, wenn sie ein Vollzeitäquivalent ergeben. 
 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Ihre Aufgaben 
 

• Übernahme der Rolle als Verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) 

• Bedienung und Betreiben von elektrischen Anlagen (1 bis 36 kV) 

• Freischalten und Inbetriebnahme in der hauseigenen Trafostation 

• Wartung und Reparatur: Pflege und Instandhaltung aller elektrischen Anlagen einschließlich 
der Außenstellen 

• Durchführung von Prüfungen gemäß DIN VDE 0100, DIN EN 50678, DIN EN 50699 und BGV 
A3, inkl. Protokollerstellung 

• Betreuung und Verwaltung der elektronischen Schließanlage 

• Unterstützung des SK-Administrators und der Fachabteilung im Rathaus bei 
Fehlern/Störungen an EDV-Anlagen, der Telefonie und der Zeiterfassung 

• Betreuung der Gebäudeleittechnik, darunter Netzwerk und Hardware 

• Überwachung des Fremdfirmenmanagements und Erstellung von Sicherheitsunterweisungen 
sowie Gefährdungsbeurteilungen 

• Mitwirkung bei Ausschreibungen und Preisanfragen, Einholung von Angeboten 

• Allround-Tätigkeiten: Unterstützung bei Arbeiten an nicht elektrischen, technischen Anlagen 
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